
西安交通大学中央财政科研项目资金使用绩效评价办法 

【文号】西交科〔2016〕82 号 

第一章  总则 

第一条  为进一步鼓励和督促我校广大师生积极开展科学研究，不断提高自

主创新能力，保证中央财政科研项目资金的合理高效利用，建立系统、规范、科

学的高校科研项目资金使用绩效管理机制, 根据中共中央办公厅、国务院办公厅

《关于进一步完善中央财政科研项目资金管理等政策的若干意见》（中办发〔2016〕

50号）精神，结合学校实际，制定本办法。 

第二条   中央财政科研项目资金使用绩效评价（以下简称“绩效评价”）是

指应用一系列的评价方法、评价指标和评价标准体系，对中央财政资金支持的科

研项目进行客观、公正的综合评价，构建激励与督促并重的绩效考核机制，形成

活力与压力并存的科研氛围。 

第三条   绩效评价应遵循以下原则： 

（一）分级分类、部门联动。绩效评价由科研院、社科处、财务处和项目承

担单位分类组织实施。 

（二）科学规范、定量定性。绩效评价应当严格执行规定的程序，按照科学

可行的要求，采用定量与定性分析相结合的方法。 

（三）公正公开、有效监督。绩效评价应当符合真实、客观、公正的要求，

公开并接受监督。 

第四条  绩效评价的主要依据： 

（一）中央财政科研项目资金使用绩效评价管理制度； 

（二）学校财务相关制度，包括预算管理制度、专项资金及财务管理办法等； 

（三）项目自评报告； 

（四）项目成果产出； 

（五）其他相关资料。 

第二章  组织管理 



第五条  绩效评价分类实施，重大重点科研项目绩效评价由科研院、社科处

和财务处负责组织实施，科研院负责自然科学项目研究评价，社科处负责人文社

科项目研究评价，财务处负责项目经费评价，评价结果向校长办公会通报。 

第六条  一般科研项目绩效评价由项目承担单位负责组织实施，向科研院、

社科处和财务处备案评价报告。 

第七条  科研院职责： 

（一）拟定自然科学项目研究绩效评价指标和标准； 

（二）会同财务处拟定绩效评价计划及组织实施； 

（三）完善自然科学项目管理制度； 

（四）其他应由科研院负责的工作。 

第八条  社科处职责： 

（一）拟定人文社科项目研究绩效评价指标和标准； 

（二）会同财务处拟定绩效评价计划及组织实施； 

（三）完善人文社科项目管理制度； 

（四）其他应由社科处负责的工作。 

第九条  财务处职责： 

（一）拟定科研项目经费使用评价指标和标准； 

（二）完善经费管理制度； 

（三）其他应由财务处负责的工作。 

第三章  评价对象 

第十条  绩效评价对象是学校所有获得中央财政资金支持的科研项目。 

第十一条  绩效评价的内容： 

（一）项目的研究进度、成果产出及效果；  

（二）项目资金投入和使用情况； 

（三）绩效评价的其他内容。 

第四章  评价程序 

第十二条  各项目组应于项目结题（或中期）后 3个月内完成项目绩效自评，



按本办法第五条、第六条的规定向实施部门上报自评报告。 

自评报告应当包括以下主要内容： 

（一）项目的研究进度、成果产出及效果；  

（二）项目的经费使用情况。 

第十三条  科研院、社科处、财务处和项目承担单位根据项目自评报告和相

关财务统计报表，参照绩效评价指标体系，对项目进行绩效考核，形成绩效评价

报告。 

绩效评价报告应当包括以下主要内容： 

（一）项目立项依据和项目基本概况； 

（二）组织实施绩效评价情况； 

（三）总结绩效目标取得的成果，查找分析存在的问题及其根源； 

（四）评价结论及建议，提出实现绩效目标拟采取的制度建设措施和整改策

略建议。 

第十四条  绩效评价一般在项目结题后进行；对重大重点科研项目应在项目

中期和结题后各进行一次评价；项目管理办法上有明确规定的应按规定实施评价，

其评价结果同时作为学校评价结果。 

第五章  评价结果 

第十五条  绩效评价结果分为合格、不合格两类，综合考虑经费评价和研究

评价的结果确定。在绩效评价工作中出现违规违法行为的，直接评价为不合格，

并依照国家有关规定追究责任。 

第十六条  科研院、社科处、财务处和项目承担单位应及时整理、分析、反

馈绩效评价结果，并将其作为改进科研项目管理的重要依据。 

通过绩效评价，对项目及资金管理较好的做法，予以宣传推广；对项目及资

金管理较差的，予以通报批评，并责令其限期整改，整改不到位或不进行整改的，

应根据情况进行项目调整或调减预算。 

第十七条  绩效评价结果应当按照信息公开有关规定进行公开。 

第六章  附则 



第十八条  本办法由科研院、社科处和财务处负责解释。 

第十九条  本办法经校长办公会议审议通过，自印发之日起施行。 

 


